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Dodatok ¢. 2

k dohode o zabezpedeni pracoviska praktického vyudovania Ziakov ¢&. A3 -2013/2014

Tymto dodatkom sa meni a dopiiia Dodatok &. 1 v &asti fakturdcie za produktivnu
pracu.

Na zaklade nariadenia vlady SR ¢. 321/2013 Z. z. z 2. oktobra 2013, ktorym sa
ustanovuje suma minimalnej mzdy na rok 2014 podla § 2, ods. 1 zdkona & 663/2007 Z. 2.
o minimalnej mzde, je za kazdi odpracovanu hodinu 2,023 €.

Odmena Ziakovi sa poskytuje za kazdt hodinu vykonanej produktivnej prace vo vyske
50 - 100 % zo sumy ur¢enej podl'a zékona ¢. 663/2007 Z. z. o minimélnej mzde a nariadenia
viady €. 321/2013 Z. z. Podl'a citovaného nariadenia vlady je hodinova mzda 2,023 €, 50 %
z hodinovej mzdy je 1,0115 €. Z dévodu redlneho vyplacania odmeny Ziakom a fakturaénych
operdcii sa suma 1,0115 € zaokrahli na 1,02 €. Pri uréovani vy3ky sa zohladiiuje kvalita
prace, dodrziavanie technologickych postupov, bezpe¢nosti prace a celkové spravanie Ziaka.
Skola vyplati odmenu Ziakom v zmysle vniitornej smernice o finanénom zabezpeceni Ziakov.

V Cadei 03. 03. 2014

statutarny zastupca pravnicke| Ing. Milan Lis¢ak
alebo fyzickej osoby riaditel’ Skoly



